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Ein dichtes Netz 
sozialer Sicherheit 
für Selbständige 

Unsere Unternehmerinnen und Unternehmer erbringen 
tagtäglich Spitzenleistungen für ihren Betrieb, ihre Be-
schäftigten und den Standort Österreich. Daher ist es 
wichtig, dass sich vor allem Klein- und Kleinstbetriebe und 
alle diejenigen, die Risiko auf sich nehmen, im Fall des 
Falls auf ein dichtes Sicherheitsnetz verlassen können. 

Der WKÖ ist es dank konsequenter Interessenvertretung 
über die letzten Jahre gelungen, ein europaweit einmali-
ges Netz der sozialen Absicherung für Selbständige zu 
knüpfen, das weit über die Kranken-, Pensions- und  
Unfallversicherung hinausgeht. Dazu sind in letzter Zeit 
noch die Verdoppelung des Wochengeldes, das Kranken-
geld für Selbständige, der Anspruch auf Arbeitslosengeld 
für Selbständige und eine Extrapension in Form der  
Selbständigenvorsorge gekommen.

Wir haben für unsere Mitgliedsunternehmen viel erreicht  
und Selbständige gegenüber Arbeitnehmerinnen und  
Arbeitnehmern bei der sozialen Absicherung in vielen  
Bereichen gleichgestellt. 

Die vorliegende Broschüre liefert Ihnen einen aktuellen 
Überblick über neue wichtige Leistungen und Erfolge für 
Ihre soziale Sicherheit. Selbstverständlich arbeiten wir 
bereits an weiteren Verbesserungen. Damit Ihr unterneh-
merischer Erfolg möglichst sicher ist.

Herzlichst 

Sicher selbständig

Wachstum, Wohlstand und Beschäftigung gibt es nur  
dann, wenn sich Selbständige auf den Erfolg ihrer Betriebe 
konzentrieren können. Ein tragfähiges soziales Netz ist dafür 
eine unverzichtbare Grundlage. Der Wirtschaftskammer  
Österreich (WKÖ) ist es in den vergangenen zehn Jahren  
gelungen, die soziale Absicherung für selbständig Erwerbs-
tätige flächendeckend auszubauen und weitgehend an das 
Niveau der unselbständig Erwerbstätigen anzugleichen. 

Bemerkenswert dabei ist: Während die Beitragsleistungen 
der Selbständigen um 30 Prozent gesenkt werden konnten, 
wurden die Leistungen für Selbständige sogar noch  
erweitert. 

Informieren Sie sich über das dicht geknüpfte soziale  
Netz – und darüber, wann Sie welche Leistungen in  
Anspruch nehmen können. 

n  Um wie viel Sie weniger zahlen	�
	
n  Wie Sie gesund bleiben	  �

n  Wenn Sie vorübergehend nicht arbeiten können	�

n  Wie Sie unterstützt und entlastet werden	�

n  Wenn alles schiefgehen sollte	�

n  Wie Sie für später vorsorgen�



Wie Sie gesund bleiben

Gesund bleiben ist besser als wieder gesund werden  
müssen. Deshalb bietet die SVA nicht nur eine umfassende 
Vorsorgeuntersuchung an, sondern auch einen attraktiven 
Anreiz, wenn man selbst mittut. Die SVA hat sich damit von 
der Kranken- zur Gesundheitsversicherung weiterentwickelt. 

Gesundheitsförderung für Sie und Ihre MitarbeiterInnen
Die Plattform „proFITNESS: Gesunde Mitarbeiter – Gesundes 
Unternehmen“ der Wirtschaftskammer Österreich bietet  
Ihnen zahlreiche nützliche Informationen zu den Themen  
Bewegung, Ernährung und Entspannung. 

Weitere Informationen
n  �www.profitnessaustria.at     

Für Sie erreicht 
 

 �Selbständig gesund 
Seit 1.1.2012 steht Ihnen das Vorsorgeprogramm  
„Selbständig gesund“ zur Verfügung. Vereinbaren 
Sie mit der Ärztin oder dem Arzt Ihres Vertrauens ein 
Programm, das Ihre Gesundheit verbessert. Versicherte 
ersparen sich bei Erreichen von fünf speziellen Gesund-
heitszielen den halben Selbstbehalt für ärztliche Leistun-
gen (der Selbstbehalt ohne Gesundheitscheck beträgt  
20 Prozent und mit Gesundheitscheck nur 10 Prozent). 

Weitere Informationen
n  �www.sva-gesundheitsversicherung.at 

(Vorsorge  Gesundheitsversicherung  Formular  
„Meine Gesundheitsziele“)

n  www.fitzumehrerfolg.at

Um wie viel Sie weniger zahlen

Selbständige sind es gewohnt, Ressourcen bestmöglich  
einzusetzen. Als Dienstgeberinnen und Dienstgeber tragen 
sie zu rund zwei Drittel zur Finanzierung der sozialen Töpfe 
bei. Damit auch das Sicherheitsnetz für Selbständige leistbar 
bleibt, setzt sich die WKÖ für ein optimales Preis-Leistungs-
Verhältnis bei der sozialen Sicherheit ein. Mit Erfolg: Die 
WKÖ hat erreicht, dass die Beiträge Selbständiger zwischen 
2002 und 2013 um fast ein Drittel gesunken sind. Im gleichen 
Zeitraum wurden die sozialen Leistungen für Unternehme-
rinnen und Unternehmer deutlich ausgebaut. So hat soziale 
Sicherheit Zukunft. 

Für Sie erreicht 
 

 �Halbierung der Mindestbeitragsgrundlage in der  
Krankenversicherung

 �Senkung des Krankenversicherungsbeitragssatzes auf 
das Niveau der Beschäftigten

 �Günstigere Zusatzkrankenversicherung durch deutliche 
Beitragsreduzierung (von 4,25 Prozent auf 2,5 Prozent)

 �Schrittweise Senkung der Mindestbeitragsgrundlage in 
der Pensionsversicherung im Zeitraum von 2005 bis 2013 
um 40 Prozent 

 �NEU: keine Beiträge während des Bezuges von  
Wochengeld

 �NEU: Ausnahme von der Pflichtversicherung bei  
geringfügiger Erwerbstätigkeit neben Kinderbetreuungs-
geldbezug und für die Dauer der Kindererziehung bis  
zu vier Jahren

Gesundheit sichern – Geld sparen!Weniger Beiträge – mehr Leistung!



Wie Sie unterstützt und 
entlastet werden 

Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer, Ein-Perso-
nen-Unternehmen (EPU) und Kleinstunternehmen werden in 
der Gründungsphase durch Abgaben und Sozialversiche-
rungsbeiträge oft stark belastet. Die WKÖ hat sich erfolg-
reich dafür eingesetzt, dass Selbständige in wirtschaftlich 
schwierigen Phasen wirksam entlastet und unterstützt  
werden. Damit sich selbständig Erwerbstätige auf ihre  
unternehmerische Tätigkeit konzentrieren können.

Für Sie erreicht 
 

 �Kleinunternehmerregelung 
Selbständige können unter bestimmten Voraussetzungen 
(2013: max. 30.000 Euro Umsatz jährlich bzw. max. 
4.641,60 Euro Einkommen jährlich) von der Pflichtver
sicherung ausgenommen und von den Kranken- und 
Pensionsversicherungsbeiträgen befreit werden. 
 
Online-Antrag: www.sozialversicherung.at/ 
portal27/portal/svaportal/ausnahmepflichtvers/

 �Unterstützungsfonds in Notfällen  
Unverschuldet in wirtschaftliche und persönliche Notlage 
geratene Selbständige können unbürokratisch eine  
Soforthilfe erhalten.  
 
Antragsformular für Unterstützungsfonds:  
www.svagw.at (Online Services  Formulare/Anträge  
Download-Formulare  Unterstützungsfonds   
Unterstützungsfonds-Antrag und Beiblatt) 

 �NEU: Überbrückungshilfe in der Form eines Zuschusses  
Auf Antrag gibt es von der SVA Zuschüsse zu den  
Kranken- und Pensionsversicherungsbeiträgen.

Wenn Sie vorübergehend 
nicht arbeiten können

Für viele Selbständige können Betriebsunterbrechungen  
wegen Krankheit oder Schwangerschaft erhebliche Prob-
leme und Einkommensausfälle bedeuten. Deshalb hat die 
WKÖ – zusätzlich zum allgemeinen Krankenversicherungs-
schutz für Selbständige – für besonders schwer wiegende  
Situationen eine zusätzliche Leistung durchgesetzt – das 
Krankengeld für Selbständige. Auch beim Wochengeld  
konnten wir eine wichtige Verbesserung erreichen: Es wurde 
verdoppelt. Damit wurde eine langjährige Forderung der 
Wirtschaft umgesetzt – und eine Ungleichbehandlung von 
Unternehmerinnen beendet.  

Für Sie erreicht 
 

 �NEU: Anspruch auf Unterstützungsleistung bei lang an­
dauernder Krankheit („Krankengeld für Selbständige“) 
ohne zusätzliche Beiträge für Selbständige mit bis zu  
25 Beschäftigten, die für einen längeren Zeitraum  
krankheitsbedingt ausfallen

Weitere Informationen
n  �www.svagw.at (Krankenversicherung  Ohne  

finanzielle Sorgen  Unterstützung bei lang andauernder 
Krankheit)

 �Zusatzkrankenversicherung 
Zu einem geringen Beitragssatz können Sie sich für  
das Risiko eines krankheitsbedingten Arbeitsausfalls  
zusätzlich versichern

 �NEU: Wochengeld 
Die Verdoppelung auf 50 Euro täglich bringt Ihnen im 
Durchschnitt rund 1.290 Euro mehr. 

Weitere Informationen
n  �www.svagw.at (Online Services  Formulare/Anträge) 

Längerer Arbeitsausfall – mehr Sicherheit!



Wenn alles schiefgehen sollte 

Selbständig sein heißt auch, viel zu riskieren. Wer scheitert, 
für den muss es ein sicheres finanzielles Netz geben. Das hat 
die WKÖ mit einer Arbeitslosenversicherung für Selbständige 
durchgesetzt. 

Für Sie erreicht 
 

 �Arbeitslosenversicherung für Selbständige 
Dank des Einsatzes der WKÖ gibt es für Selbständige  
für den Fall der Erwerbslosigkeit seit 2009 eine eigene 
Arbeitslosenversicherung. Wer davor unselbständig  
erwerbstätig war, behält als Selbständiger seine An
sprüche auf Arbeitslosengeld. Wer noch keine Ansprüche 
erworben hat, für den gibt es eine freiwillige Arbeits
losenversicherung.

Weitere Informationen 
n  �www.svagw.at (Leistungen  Versicherungsschutz   

Arbeitslosenversicherung für Selbständige)
n  �www.svagw.at (Online Services  Formulare/Anträge  

Online-Formulare  Arbeitslosenversicherung- 
Eintrittserklärung) 

 �Vorläufige Herabsetzung der individuellen  
Beitragsgrundlage 
Unternehmen in Zahlungsschwierigkeiten profitieren von 
der sofortigen Herabsetzung der individuellen Beitrags-
grundlage.  
 
Online-Antrag: www.svagw.at (Online Services   
Formulare/Anträge  Download-Formulare  Versiche-
rung und Beitragswesen  Herabsetzung der vorläufigen 
Beitragsgrundlage wegen Verringerung der Einkünfte) 

 �Deckelung von Rezeptgebühr und Selbstbehalt 
Für alle selbständig Erwerbstätigen und für ihre  
Angehörigen ist der Rezeptgebühr-Kostenanteil mit  
zwei Prozent des Einkommens gedeckelt. Seit 2013 gilt 
eine 5-Prozent-Deckelung bei den Kostenanteilen für 
ärztliche Leistungen. Sobald der Deckel erreicht wird, 
sind die Leistungen (z. B. Arztkosten, Kosten für  
Physio-, Ergo-, logopädische Therapien, Kosten für  
Zahnbehandlung und Zahnersatz) für das restliche  
Jahr vom  Selbstbehalt befreit.

 �NEU: Nachzahlungen auf drei Jahre verteilt 
Spürbare Erleichterung für Jungunternehmerinnen und 
Jungunternehmer bringt die Möglichkeit, die Nachzahlung 
der Sozialversicherungsbeiträge künftig auf drei Jahre, 
statt wie bisher auf ein Jahr, zu verteilen. Nachzahlungen 
können damit zinsenfrei bis zum sechsten Jahr ab der  
Unternehmensgründung in zwölf Quartalsbeiträgen  
geleistet werden.  

Sichere Ansprüche – verlässliche Leistung! Leistbare Versicherung – sicherer Schutz!



Wie Sie für später vorsorgen

Die WKÖ hat durchgesetzt, dass auch Unternehmerinnen und 
Unternehmer neben ihrer regulären gesetzlichen Pension ein 
zweites Standbein für die Alterssicherung nutzen können. 
Dass es mehr Leistung bei gleichbleibenden Beiträgen gibt, 
hat die Senkung des Krankenversicherungsbeitrages möglich 
gemacht. 

Für Sie erreicht 
 

 �Selbständigenvorsorge 
Die Selbständigenvorsorge bringt eine Zusatzpension  
für Selbständige. Der Online-Vorsorgerechner hilft,  
Ihre Leistungen schon heute abzuschätzen.

Weitere Informationen 
n  �www.svagw.at (Online Services  Vorsorgerechner)
n  �www.svagw.at (Leistungen  Versicherungsschutz  

Selbständigenvorsorge)
n  �www.svagw.at (Online Services  Formulare/Anträge  
 Download-Formulare  Versicherungs- und  
Beitragswesen  Selbständigenvorsorge – Betriebliche 
Vorsorgekasse).

Zweites Standbein – bessere Zukunft! 

Kontakt

Haben Sie Fragen? Besuchen Sie unsere  
Homepage wko.at oder wenden Sie sich an die 
Wirtschaftskammern Österreichs:

Wirtschaftskammer Burgenland	
Tel.: 05 90 907-2330

Wirtschaftskammer Kärnten	
Tel.: 05 90 904-0

Wirtschaftskammer Niederösterreich	
Tel.: (02742) 851-0

Wirtschaftskammer Oberösterreich	
Tel.: 05 90 909

Wirtschaftskammer Salzburg	
Tel.: (0662) 88 88-397

Wirtschaftskammer Steiermark	
Tel.: (0316) 601-601

Wirtschaftskammer Tirol	
Tel.: 05 90 905-1111

Wirtschaftskammer Vorarlberg	
Tel.: (05522) 305-1122

Wirtschaftskammer Wien	
Tel.: (01) 514 50-1010

Darüber hinaus steht Ihnen auch die Sozialversicherungs­
anstalt der gewerblichen Wirtschaft (SVA) mit Rat und Tat  
zur Seite: Im Internet unter www.svagw.at oder telefonisch  
unter 05 08 08-0

wko.at/selbstaendigundsicher
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